Извещение о конкурсном отборе 

Комитет по науке и высшей школе в соответствии с пунктом 2.6 раздела 14.6 Государственной программы Санкт-Петербурга «Экономическое развитие и экономика знаний в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы, утвержденной постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 23.06.2014 № 496 проводит в 2015 году конкурсный отбор среди образовательных учреждений высшего профессионального образования и научных организаций в Санкт-Петербурге в целях содействия в получении дополнительного профессионального образования в области управления качеством (далее – конкурсный отбор). 
Целями конкурсного отбора является содействие в получении дополнительного профессионального образования в области управления качеством, повышение конкурентоспособности образовательных и научных организаций Санкт-Петербурга, улучшение оперативного и стратегического управления организациями за счет подготовки высококвалифицированных кадров, осуществляющих свою трудовую деятельность в области управления качеством в образовательных и научных организаций Санкт-Петербурга. 

Предметом конкурсного отбора является отбор юридических лиц, приобретающих право обучения специалистов своих подразделений (служб) обеспечения или управления качеством по программе «Сертификация систем менеджмента качества на базе стандартов ИСО серии 9000» в объеме 72 часов за счет средств бюджета Санкт-Петербурга.

Участниками конкурсного отбора могут быть следующие юридические лица, зарегистрированные на территории Санкт-Петербурга:

- образовательные организации, осуществляющие в качестве основной цели образовательную деятельность по образовательным программам высшего образования, реализуемым на основе федеральных государственных образовательных стандартов, и научную деятельность;

- научные организации, имеющие государственную форму собственности, осуществляющие в качестве основной научную и (или) научно-техническую деятельность в соответствии со своими учредительными документами; 

- юридические лица, являющиеся социально-ориентированными некоммерческими организациями, осуществляющие на территории Санкт-Петербурга в соответствии со своими учредительными документами виды деятельности, предусмотренные пунктом 9 статьи 3 Закона Санкт-Петербурга от 23.03.2011 № 153-11 «О поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в Санкт-Петербурге».

По результатам обучения, после проведения аттестации лиц, прошедших обучение, аттестованным специалистам выдаются удостоверения о повышении квалификации в соответствии с действующим законодательством.

Заявка на участие в конкурсном отборе должна содержать следующие документы:

- заявление на участие в конкурсном отборе, заверенное печатью организации 
по форме, представленной в приложении 1 к настоящему извещению;

- анкета участника конкурсного отбора по форме, представленной в приложении 2 
к настоящему извещению, и документы, свидетельствующие о деятельности 
по внедрению в организации современных методов управления качеством.

- выписка из Единого государственного реестра юридических лиц 
или нотариально заверенная копия такой выписки, полученная не ранее чем 
за шесть месяцев до даты регистрации заявки, поступившей на конкурсный отбор;

- копия устава, заверенная подписью руководителя (доверенного лица) участника и печатью участника.
Заявки на участие в конкурсном отборе представляются по адресу указанному 
в настоящем извещении в письменном виде в запечатанном конверте.

Все документы, входящие в состав заявки, должны быть составлены 
на русском языке, а имеющиеся на иностранных языках сертификаты переведены на русский язык.

Подписывая заявку, участники конкурсного отбора гарантируют, что они согласны с условиями участия в конкурсном отборе, не претендуют на конфиденциальность представленных в заявке информации и материалов.

Каждый участник в рамках конкурсного отбора может подать не более одной заявки.

Заявки принимаются с  15.05.2015 по 16.06.2015 (включительно)  по адресу:
НОУ ДО «Институт управления качеством», 190103,Санкт-Петербург, Курляндская ул., д.1, ком. 203.

Время приема заявок: по будним дням с 9:00 до 17:00, в пятницу – до 14:00.

Дополнительную информацию можно получить по телефонам: 
244-62-43, 244-62-42, 244-62-41, 244-12-78.

Оповещение организаций-победителей конкурсного отбора об итогах конкурсного отбора будет осуществляться путем размещения извещений об итогах конкурсного отбора 
на официальном сайте Комитета по науке и высшей школе в сети Интернет, 
на сайте НОУ ДО «Институт управления качеством», в общедоступном периодическом печатном издании, а также посредством адресной рассылки писем победителям конкурсного отбора в десятидневный срок после издания Комитетом по науке и высшей школе распоряжения об утверждении победителей конкурсного отбора. 
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ЗАЯВКА

на участие в конкурсном отборе среди образовательных организаций высшего образования 
и научных организаций в Санкт-Петербурге в целях содействия

в получении дополнительного профессионального образования
	1.
	Наименование юридического лица


	

	2.
	Юридический адрес


	

	3.
	Фактический адрес  


	


Перечень документов, прилагаемых к заявке:

1) анкета участника конкурсного отбора, заполненная в соответствии с формой, содержащейся в приложении 2, и приложения к анкете;

2) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц или нотариально заверенная копия такой выписки;

3) копия устава, заверенная подписью руководителя (доверенного лица) участника конкурсного отбора и печатью.

Контактная информация:

	Фамилия, имя, отчество контактного лица 
	

	Телефон 
	

	Электронная почта 
	


Подтверждаем, что материалы заявки не содержат сведений, составляющих государственную и иную охраняемую законом тайну, а также конфиденциальной информации служебного характера.

	Руководитель 
	

	(уполномоченное лицо)
	

	
	(подпись, Ф.И.О.)

	
	м.п.
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АНКЕТА

участника конкурсного отбора среди образовательных организаций высшего образования 
и научных организаций в Санкт-Петербурге в целях содействия

в получении дополнительного профессионального образования

1. Общие сведения об участнике конкурсного отбора

Наименование юридического лица (далее – организация)

_______________________________________________________________

Организационно-правовая форма (из устава организации):

_______________________________________________________________

Почтовый адрес организации

_______________________________________________________________

Руководитель организации

_______________________________________________________________

(должность, Ф.И.О.)

2. Краткая справка об организации (не более 1 страницы)

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

3. Сведения о работнике, направляемом на обучение

	3.1. ___________________________________________________________

(Ф.И.О.)

	3.2. ___________________________________________________________

(должность, звание, ученая степень)

	3.3. ___________________________________________________________

(контактная информация)


3.4. Уровень квалификации

здесь и далее в тексте анкеты необходимо поставить отметку напротив одной 
из предложенных позиций

	
	– специалист службы качества;

	
	– руководитель службы качества.


3.5. Предполагаемая программа обучения

	
	– разработка системы менеджмента качества (далее - СМК);

	
	– методы совершенствования СМК.


4. Наличие программы деятельности организации по совершенствованию методов управления качеством (далее - программа)

	
	– нет свидетельств;

	
	– программа существует на стадии проекта;

	
	– существует утвержденная программа;

	
	– представлен перечень мероприятий, выполненных по программе.


5. Наличие системы менеджмента качества в организации
	
	– нет свидетельств;

	
	– СМК на стадии проекта;

	
	– разработана документация СМК;

	
	– СМК внедрена.


6. Участие в Европейском конкурсе по управлению качеством (Европейский фонд по управлению качеством EFQM)

	
	– призер конкурса;

	
	– финалист конкурса;

	
	– участник конкурса;

	
	– не участвовали.


7. Участие в конкурсе на соискание премии Правительства Российской Федерации в области качества

	
	– лауреат премии;

	
	– дипломант премии;

	
	– участник конкурса;

	
	– не участвовали.


8. Участие в региональных конкурсах в области управления качеством (Премия Правительства Санкт–Петербурга по качеству и другие)

	
	– лауреат премии;

	
	– дипломант премии;

	
	– участник конкурса;

	
	– не участвовали.


9. Участие в отраслевых конкурсах в области управления качеством (Конкурсы Министерства образования и науки РФ и другие)

	
	– лауреат премии;

	
	– дипломант премии;

	
	– участник конкурса;

	
	– не участвовали.


10. Участие в специализированных конкурсах по качеству продукции/услуг (в том числе: «100 лучших товаров России» и другие)

	
	– лауреат премии;

	
	– дипломант премии;

	
	– участник конкурса;

	
	– не участвовали.


11. Другие мероприятия по совершенствованию методов управления качеством в организации

	
	– мероприятия не проводились;

	
	– мероприятия планируются;

	
	– мероприятия проводились.


Приложения к анкете:

Приложение 1. Свидетельства об участии в конкурсах.

Приложение 2. Документы, подтверждающие деятельность организации по пунктам 4, 5, 11 анкеты.

Руководитель 
_____________/_______________/





м.п.

